Das Curriculum zur Verbesserung der Lernkompetenz an GaT Emden:

Fachertbergreifende Arbeitstechniken und Methoden

Projekttag Lesetechniken/ Informationsbeschaffung/- |Effektives Présentationen|Gruppenarbeit, [NW: NW: Arbeit [NW: NW:
Textbearbeitung/ verarbeitung (u.a. Uben Partnerarbeit: Protokolle von|mit Zeichn. Anlegen
Textverstandnis Brainstormtechniken, Effektives Versuchen Modellen
Mind-Map) Arbeiten mit
anderen

(Stand: 31. Mai 2010)



Curriculum zur Verbesserung der
Lernkompetenz

Merkmale des Curriculums zur
Verbesserung der Lernkompetenz

= Facherubergreifende Arbeitstechniken und Methoderwerden
handlungs- und erfahrungsorientiert den Schulesfinrermittelt.
Zusatzlich werden die fachspezifischen MethodenAnteitstechniken
innerhalb der Facher vermittelt.

= Systematischer Aufbaudes Methodencurriculums (vom Leichten zum
Schweren, vom Einfachen zum Komplexen), um die Bechiinen am
Ende der 10. Jahrgangsstufe auf die Arbeit in dealifkationsphase der
Sekundarstufe Il vorzubereiten.

= Spiralcurricularer Aufbau und systematische Weiterentwicklung der
methodischen Bausteine:ln jedem Jahrgang wird die Arbeitstechnik
bzw. der Methodenbaustein weiterentwickelt. Dandreigen fortlaufend
die Lehrkrafte eines Jahrganges innerhalb der FFache

= Verbindlichkeit fur alle Lehrerinnen und Lehrer, damit sich jede/r
Schdler/in ihrer/seiner Lernkompetenz verbessenmkBas Curriculum
hat mit Beginn des Schuljahres 2009/10 in der$7bahrgangsstufe
begonnen und wird mit Beginn des Schuljahres 2alivder 8. bis 10.
Jahrgangsstufe fortgesetzt. Fir die Umsetzungkmaddination
innerhalb eines Jahrganges sind die Lehrkraft&emsenteams
verantwortlich,

= Curriculare Vernetzung der methodischen Bausteine mit den
schulinternen Curricula der einzelnen Facher: feteitstechnik, jede
Methode wird anwendungsorientiert und schulerddrezarbeitet.

= Nachhaltigkeit der Vermittlung: Jede Arbeitstechnik und Methode wird
nach der Einflhrung in weiteren UnterrichtsfacherrLaufe des
Schuljahres aufgriffen und vertieft.

= Evaluation des Curriculums durch fachspezifische Uberprifungen der
Schiler/innen am Ende des 6./8. und 10. Jahrgamgkdurch die
Jahrgangsteams der Lehrkréfte in den einzelnenrtisttsfachern.
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